DFT-HUNGARIA

GINOP-6.1.2-15

DIGITALIS SZAKADEK CSOKKENTESE

PALYAZAT CELJA:
— A projekt altaldnos célja tehdt a lakossdg digitalis kompetencidjanak novelése, amely elengedhetetlen a

munkavillaldshoz, ezaltal képzett munkaerGt biztositani a gazdasig szdmdra, novelve a gazdasig
versenyképességét, egyben bévitve a foglalkoztatottak létszamat.

—  Részcélok:

> Az orszig kevésbé fejlett régidinak teriiletén él6k, kiilonos tekintettel a kedvezményezett
jardsokban él6k digitilis szemléletformdlisa és {ristuddsinak novelése, IKT kompetencidik
fejlesztése.

> Az elsGdleges digitilis megosztottsig csokkentése a hitranyos helyzetd, digitdlis készségekkel
nem rendelkez§ lakossdg, munkavéllaldsi kord, kiilondsen az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezd lakossag korében.

PALYAZOK KORE:
— Jelen felhivds keretében a Nemzeti Szakképzési és FelnGttképzési Hivatal és a Korminyzati

Informatikai Fejlesztési Ugynokség, valamint a Nemzetgazdasigi Minisztérium egyiittesen jogosult
tdmogatdsi kérelmet benyujtani, amelyek a programot konzorciumot alkotva val6sitjdk meg.

A tamogatasi kérelem benyujtasdra konzorciumi formdban van lehetdség.

KERETOSSZEG:
8,95 Mrd Ft

TAMOGATAS OSSZEGE:
— 8,95 Mrd Ft

TAMOGATANDO PALYAZATOK SZAMA:
~ 1db

TAMOGATASI INTENZITAS:
-  100%

ELJARASREND:

—  kiemelt

BENYUJTAS MODJA:

— online, az elektronikus kitoltéprogramon keresztiil
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DFT-HUNGARIA

BENYUJTAS HATARIDEJE:
—2015. 4prilis 30-t6l 2015. jinius 30-ig

PROJEKTIDOSZAK:
— A projekt fizikai befejezésének meg kell torténnie legkésébb 2017. december 31-ig.

— A zdr6 kifizetési igénylés benytjtasinak végs6 hatarideje: 2018. mdrcius 31.

TERULETI KORLATOZAS:

— A projekt az orszag hat kevésbé fejlett (Eszak-magyarorszagi, Eszak-alfoldi, Dél-alfsldi, Kozép-
dundntili, Nyugat-dunantdli, Dél-dundntili) régidjira terjed ki, azokban fejti ki hatdsit.

—  Kozép-magyarorszigi régié teriiletén lakéhellyel rendelkezd célesoporttag képzése csak azzal a
feltétellel tamogathat6, ha bejelentett tartézkodasi hellyel rendelkezik a kevésbé fejlett (Eszak-
magyarorszagi, Eszak-alfsldi, Dél-alfsldi, Kozép-dunantdli, Nyugat-dunantili, Dél-dunantdli) régiok
valamelyikében.

—  Nem tdmogathaté a K6zép-magyarorszagi régio teriiletén 1évé képzési helyszinen megvaldsul6 képzés.

CELCSOPORT:

— Haitrinyos helyzetd, kiilonosen az alacsony iskolai végzettségd, digitalis készségekkel nem rendelkezd,
munkavallaldsi kora személyek a kevésbé fejlett régidkban.

—  Munkavillaldsi koru lakossiga, akik képesek megfelel6 motiviciéval és megszdlitdssal munkaerd-piaci
helyzetiik javitdsa, a munkadltatok elvirsainak valé megfelelés céljabol tanulni.

—  Elbnyt élveznek a bevondskor a kedvezményezett jarasokrol szol6 290/2014 (XI1.16.) Korm. rendelet
3. & 4. szama mellékletében szerepl§ kedvezményezett jirisok és dtmenetileg kedvezményezett
telepiilések, valamint a szabad villalkozdsi zéndk létrehozdsinak és midkodésének, valamint a
kedvezmények igénybevételének szabilyairdl sz6l6 27/2013. (II. 12.) Korm. rendelet 1. és 2. szamu
mellékletében meghatirozott telepiilések lakéi.

VEGSO KEDVEZMENYEZETTEK KORE:

— A projekt sorin azoknak a tankételezettségi kort betdltstt, kevésbé fejlett régiokban (Eszak-
magyarorszagi, Eszak-alfoldi, Dél-alfoldi, Ko6zép-dunintili, Nyugat-dundntdli, Dél-dundntili) 1évé
magyarorszigi lakéhellyel rendelkezd személyek képzése tdmogathatd,

> akik jelenleg nem dllnak kozépiskoldval, felsGoktatdsi intézménnyel tanuléi/hallgaté6i
jogviszonyban, és

> e képzési programmal pdrhuzamosan nem vesznek részt hazai vagy eurépai unids forrasbol
megvalésul6 digitalis kompetenciafejlesztésre irdnyul6 informatikai képzésben.

— A projekt célesoportjdba tartoznak a kozfoglalkoztatdsére felelGs tdrca éleal felmért igények alapjin a
kozfoglalkoztatasi programokban résztvevGk is, a munkaidében zajlé képzési program esetében a
kozfoglalkoztatok egyetértése feltételével.
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DFT-HUNGARIA

HATRANYOS HELYZET MEGHATAROZASA:
— az el6z8 6 hénapban rendszeresen fizetett alkalmazdsban nem all6;

— alacsony iskolai végzettséggel rendelkezSk, akik nem szereztek kozépfoki végzettséget vagy
szakképesitést (ISCED3);

— 50 éven feliili személyek;

— megvéltozott munkaképességiek;

- GYES-r6l, GYED-rdl, GYET-16l, dpolasi dijrél visszatérék;
—  pilyakezdg, illetve 25 év alatti fiatalok;

— egy vagy tobb eltartottal egyediil él6 felnGteek;

—  etnikai kisebbséghez tartozé személyek, akiknek szakmai, nyelvi képzésiik vagy szakmai tapasztalatuk
megerdsitésére van sziikségiik ahhoz, hogy javuljanak munkdba alldsi esélyeik egy biztos munkahelyen.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

Projekt-el6készitési tevékenységek:
— megvaldsithatosigi tanulmény és résztanulmany elkészitése,
— projekt irdnyitds rendszerének kialakitdsa és projektirdnyitdsi kézikonyv elkészitése; egységes
projektmiik6dési modszertan kialakitdsa a kézponti koordindcié szamara, amely kiterjed az aldbbiakra:
» aprojektben résztvevs partnerek feladatainak lehatirolasa;
» aprojekt szakmai feliigyeletét biztosité feladatok

» projektmenedzsment felépitése, felelGsségi viszonyok, folyamattervezés és HR, egyéb
erGforras-menedzsment belsG-, kiils6 kommunikaci6 rendje

» a projekt modszertani eljirdsrendjeinek elkészitési és jovahagyasi folyamata; dokumentumok
kezelésének rendje;

»  szakmai min&ségbiztositisi rendszer leirisa;

> pénzigyi kontrolling rendszer leirdsa (cash flow menedzsment, elszimoldsok, beszerzések
tervezése és lebonyolitdsa);

»  dokumentumalapi és helyszini ellen6rzési mddszertan mind a képzd intézményekre, mind az
¢ Tandcsaddkra vonatkozdan.

—  kozbeszerzéssel kapcsolatos tevékenységek;

—  képzést tdmogatd informatikai referencia keretrendszer (IKER) meghatirozdsa, IKER 1. szint és
IKER 2. szintd képzési program frissitése, beleértve az infrastrukturdlis, eréforrds- és mindségiigyi
kovetelmények meghatdrozdsit, valamint az FEurdpai Bizottsdg ,A digitdlis kompetencia
értelmezésének és fejlesztésének eurdpai keretrendszere” cimd jelentésének (EUR 26035 EN)
forditdsat, és alkalmazdsit az IKER frissitése sordn, IKER 2 képzési programba lépéshez elGzetes
kozponti tuddsmérés kidolgozasa);

— IKER 1. é IKER 2. szintd képzési program alapjin tananyag és vizsgaanyag, valamint az 6nall6
tanuldst elGsegitd segédanyagok kidolgozasa, kivitelezése.
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DFT-HUNGARIA

A projekt menedzsmentjével kapcsolatos tevékenységek

— legaldbb 1 {6 projektmenedzser és 1 {6 pénziigyi menedzser alkalmazdsa a projektmenedzsmenti
feladatok elldtasara;

— aprojektmenedzsmenti feladatok ellitdsat timogaté munkatarsak alkalmazdsa;

— aprojektmenedzsment hardver és szoftver beszerzései

Projektmegvaldsitissal és szakmai megvalGsitissal kapcsolatos tevékenységek:
— aprojekt szakmai feliigyelete;
— a kidolgozott képzési program, tananyagok, mérési és értékelési eszkozok, a képzék felkészitd
anyagdnak tesztelése;
—  képzSk kivilasztasi, képzésszervezési eljirisrendjének, valamint a képzdk eTandcsadékkal vald
egyuttmikodési eljardsrendjének kidolgozasa;
— alebonyolitis jogi kereteinek kialakitdsa, szerzGdéses feltételek (tdmogatisi szerzédés, felnSttképzési

szerz8dés, jelentkezések kezelése, programba vont egyénnel kotott tdmogatasi szerzGdés)
megteremtése;

— a képzdk és a célesoport kivélasztisa sordn fokozott egyiittmikodés a ,,Digitdlis Nemzet Fejlesztési
Program” telepiilés-kozpontua kisérleti alprogramjinak megvalésitisa érdekében a 1854/2014.(XII.
30.) Korm. hatdrozatban foglaltaknak megfelelGen;

—  képzdk kivilasztisa, képzdkkel val6 egytittmikodési megillapodis megkotése;

—  képzések jovihagydsi és lebonyolitasi titemtervének kialakitdsa;

—  képzdk felkészitése és érzékenyitése a program keretében kialakitott médszertan/eljarasrend egységes
hasznilata érdekében;

—  képzdk felkészitését szolgil6 segédanyag kidolgozasa;

— aprojektben bevonisra keriil§ eTandcsaddk kivélasztisinak specifikdciéjanak elkészitése, e Tandcsadok
kivilasztisa, felvétele és a hilézat miikodtetése;

— megyei eTandcsaddi koordinatori csoport felallitisa és mikodtetése;

— eTandcsad6k moédszertani és a programban alkalmazni tervezett informatikai rendszerek, szoftverek
hasznilatira val6 felkészitése;

— a program nyilvintartidsihoz, nyomon kovetéséhez és adminisztrilisihoz sziikséges fejlesztések:
kozponti honlap fejlesztése, informatikai rendszer fejlesztése, melynek részét képezi a TAMOP 2.1.2.
»Tuddsod a j6v8d” programban kifejlesztett hittér-informatikai rendszer tovibbfejlesztése,

—  szakmai megval6siték hardver és szoftver beszerzései;

— a digitilis kompetenciafejlesztési képzésen résztvevik elégedettségének és a képzés hatékonysiginak
meérése;

—  képzdk, képzések, eTanicsadék dokumentumalapd és helyszini ellendrzése (helyszini ellen6rzés a
képzésbe vontak legaldbb 5 %-it érintéen);

— a képzések eredményének és eredményességének folyamatos nyomon kovetése, sziikség szerint a
képzési program szerkezetének modositisa, (a képzéseken valé részvétel ardnyinak, megoszlisinak
vizsgilata, vizsgaeredmények gydjtése, értékelése, viltoztatisokra vonatkozé javaslatok kidolgozisa,
problémas helyzetek kezelése);

— acélesoport helyzetében beillt valtozisokat mérd hatdstanulmany elkészitése;

— eTandcsad6 tevékenység eredményességérdl, a projektben hozzdadott értékét mérd hatdstanulmény
elkészitése
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DFT-HUNGARIA

Célcsoport szamira biztositott tevékenységek:

célesoport toborzdsa, bevondsa, az e Tandcsaddk dltal felmért lakossigi igények alapjin;
digitalis kompetenciafejlesztési képzések;

informdci6s és tandcsaddsi szolgéltatdsok biztositdsa e Tandcsaddk altal;

mentori tevékenység biztositdsa az e Tandcsadok éltal;

a képzésbe bevont célcsoport nyomon kovetése a képzés lezarasat kovetd 6 hénappal

Szakmai kommunikdciés tevékenységek:

médiastratégia és kampanyterv kidolgozdsa, specifikicidja;

orszdgos szintd kommunikdcié végrehajtisa;

digitdlis kompetenciafejlesztést 6szt6nzd altalanos szemléletformdl6 programok végrehajtasa;
ugyféloldali kommunikiciés tevékenység specifikdciGja, modszertana kialakitisa és végrehajtdsa,
kiilonos tekintettel a leghdtranyosabb és hitranyos helyzetd kistelepiiléseken él6k elérésének
biztositdsara;

programmal kapcsolatos arculat és honlap tartalmi tervezése, fejlesztése, mikodtetése;

disszemindcids anyagok elkészitése;

PR, direkt-, tele-, marketing tevékenység, a rekldm és a helyi regiondlis csatornak sszehangolt elérése,
kozvéleménykutatds;

¢ Tandcsad6i motivicids, kommunikaciés kézikonyv elkészitése a projektben szerepl§ kiilonbozd
célcsoportokra vonatkozdan

Egyéb, a projekt megvalésitisaval osszefiiggs dltalinos tevékenységek:

konyvvizsgilat lefolytatdsa
kotelez6 nyilvanossag biztositasa

kozbeszerzéssel kapesolatos tevékenységek

INDIKATOROK:

Digitélis kompetenciafejlesztési képzésen résztvevék szdma: 100.000 £6

Digitélis kompetenciafejlesztés keretében tanisitvanyt szerzék szama: 90.000 £6

A kompetencia-alapd képzésekben bevezetett 4j tananyagok, médszertanok szdma: 2 db
Referencia keretrendszer szdma: 1 db

A képzésben résztvevs alacsonyan képzettek szdma (a programba lépéskor legfeljebb alapfokd
(ISCED 1) vagy als6 kozépfoka (ISCED 2) végzettséggel rendelkezd résztvevsk): 50.000 £6

A képzés sordn tandsitvinyt, vagy bizonyitvinyt szerzd, a programba lépéskor legfeljebb alapfokd
(ISCED 1) vagy als6 kozépfoka (ISCED 2) végzettséggel rendelkezd résztvevék szdma: 40.000 {6
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DFT-HUNGARIA

FENNTARTASI KOTELEZETTSEG:
— A tdmogatist igényld a projekt pénziigyi befejezésétdl szamitott 5 évig, a timogatds visszafizetésének
terhe mellett vallalja, hogy a projekt megfelel a 1303/2013/EU Rendelet 71. cikkében foglaltaknak.

— A tdmogatist igényl§ villalja, hogy a projekt keretében létrehozott kapacitisokat, termékeket,
szolgiltatdsokat a fenntartdsi idGszak végéig fenntartja, kiilonos tekintettel az alibbiakra:

» a projekt keretében kifejlesztett IKER 1 és IKER 2 képzési programok, tananyagait és
segédanyagait, a mérési és értékelési eszkozoket, a képzdk felkészit§ anyagit, valamint az
Eurépai Bizottsdg ,A digitdlis kompetencia értelmezésének és fejlesztésének eurdpai
keretrendszere” cimd jelentésének (EUR 26035 EN) magyarra forditott, szakmailag
lektordlt és jovihagyott valtozatit elérhetGvé teszi a honlapon,

»  a hittér informiciés-rendszer (HIR) miikodtetése, abban tirolt adatok rendelkezésre 4lldsa,

> a projekt hitterét, fejlesztéseit és eredményeit tartalmazé honlap és annak tartalmdnak
folyamatos elérhetdsége.

cis 1052 Budapest, Sermmelweis utca 25,

TELEFON (06 1) 266 7601 / Fax (06 1) 266 7603
MAIL info@dfe. e / wWEB wwwdft.hu t
INTEZMENY-AKKREDITACIOS LAJSTROMSZAM AL-1 160
FELNOTTKEPZESI NYILVANTARTAS] SZam 01-0793-04

HUNGARIA

. . . 4T E5 JO
NYILVANTARTASBA VETELI SZAM E-000073/2013 IERP L LA

FEJLESZTES] OTLETEK. PALYAZAT! LEHETOSEGEK. TELJESKORU PROJEKTMEGVALOSITAS / KORSZERU GYAKORLAT KEPZESEK, MESTERKURZUSOK, VEZETOl COACHING
KOMMUNIKACIO, MARKETING, DISSZEMINACIO # ELEMZES, TANACSADAS, AUDIT / WORKSHOP, RENDEZVENY, KONFERENCIA / KUTATAS + FEJLESZTES + INNOVACIO



