DFT-HUNGARIA

GINOP-6.1.6-17

MUNKAHELYI KEPZESEK TAMOGATASA MIKRO-, KIS- ES
KOZEPVALLALATOK MUNKAVALLALOI SZAMARA

PALYAZAT CELJA:

— A {6 cél, hogy az alkalmazottak foglalkoztathatésiganak, a munkavdllalok munkahelyi készségeinek és
kompetencidinak javitisa révén novekedjen a villalkozdsok versenyképessége, a mikro-, kis- és
kozépvillalkozasokra vonatkozé képzéselérési ardny tovabb javuljon, és a tdmogatds Gsztondzze a
foglalkoztatdkat munkavallaléik tuddsanak folyamatos fejlesztésére.

— Tovibbi cél, hogy a viéllalkozdsok sajit forrdsaikat kiegészitve minél tobb munkavillal6juk képzésbe
torténd bekapcsolddasit tudjik biztositani, a képzést is tekintsék sajit villalkozdsukba torténd
befektetésnek.

— A Felhivés timogatja az Ipar 4.0 specifikus alkalmazasok, ill. megoldasok, a folyamatokra (process) épiilé
Ipar 4.0 szervezeti filozéfia villalati bevezetéséhez valamint fejlesztéséhez szitkséges munkavallaléi
kompetenciik fejlesztését.

PALYAZOK KORE:
—  Jelen felhivisra kizarélag azon véllalkozdsok nyujthatnak be timogatasi kérelmet, amelyek
> a651/2014/EU Rendelet I. Melléklete alapjan mikro-, kis- és kozépvillalkozasnak mindsiilnek
és
> rendelkeznek legalibb 1 lezirt (beszdmol6val/ aldtdmasztott), teljes (365 napot jelentd) tizleti

évvel (az elGtarsasagként valé mikodés idGszaka ebbe nem szamit bele), és

» az éves dtlagos statisztikai dllomanyi létszdma a tdmogatasi kérelmek benyujtisit megel6z8
legutolsé lezirt, teljes tizleti évben minimum 3 {6 volt, és

» Magyarorszagon székhellyel rendelkezd kettds konyvvitelt vezet§ gazdasigi tdrsasigok,
szovetkezetek, vagy az Eurépai Gazdasigi Térség teriiletén székhellyel és Magyarorszagon
fiokteleppel rendelkez8 szovetkezetek vagy kettGs konyvvitelt vezet§ gazdasigi tdrsasigok
ficktelepei.

—  Jogi forma:
» GFO 113 Korlitolt felelGsségt tarsasig
GFO 114 Részvénytarsasag
GFO 116 Kozkereseti tarsasig
GFO 117 Betéti tarsasag
GFO 121 Szociilis szovetkezet
GFO 122 Takarék- és hitelszovetkezet
GFO 123 Iskolaszovetkezet

YV V V V VYV V VY

GFO 124 Agrargazdasagi szovetkezet
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» GFO 126 Biztosité szovetkezet
» GFO 129 Egyéb szovetkezet
> GFO 141 Eurépai részvénytarsasag (SE)
» GFO 142 Eurdpai szovetkezet (SCE)
» GFO 143 Magyarorszagi székhelyd eurdpai gazdasigi egyesiilés
» GFO 144 Europai teriileti egytittmikodési csoportosulds (EGTC)
» GFO 226 Kiilfoldi vallalkozas magyarorszagi fidktelepe
» GFO 227 Kiilfoldi székhelyd eurdpai gazdasagi egyesiilés magyarorszagi telephelye
> GFO 572 Nonprofit korlitolt felelGsségi tarsasig
» GFO 573 Nonprofit részvénytarsasig
»  GFO 574 Eurdpai kutatdsi infrastruktiraért felelgs konzorcium (ERIC)
» GFO 575 Nonprofit kozkereseti tarsasig
» GFO 576 Nonprofit betéti tarsasig

KERETOSSZEG:

- 19,04 Mrd Ft

TAMOGATANDO PALYAZATOK SZAMA:

380-6.346 db

TAMOGATAS OSSZEGE:

3-50 M Ft

TAMOGATASI INTENZITAS:

Csekély 6sszegti (de minimis) tdmogatds: 100%
Képzési timogatds — mikro- és kisvallalkozas: 70%
Képzési timogatds — kozépvillalkozds: 60%

Képzési timogatds — Megviltozott munkaképességi munkavillalo vagy hdtrinyos helyzetd
munkavillalé részére nydjtott képzés esetén: 70%

ELJARASREND:

egyszerdsitett, folyamatos
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BENYUJTAS IDOSZAKA:
— 2017. janius 30-t6l 2017. oktdber 30-ig

PROJEKTIDOSZAK:
—  Fizikai befejezés: legfeljebb 24 hénap

—  Zaro6 kifizetési igénylés benyujtdsi hatdrideje: a projekt fizikai befejezését kovet§ 90. nap, de legkésébb
2020. marcius 31.

— A projekt megvalGsitdsa sordn egy mérfoldkd tervezhetd a projekt varhato fizikai befejezés ddtumdra.

TERULETI KORLATOZAS:

—  Csak a kevésbé fejlett régiok teriiletén megvaldsitani tervezett projektekre nytjthatok be tdmogatdsi
kérelmek.

— A projekt tobb helyszinen is megval6sithato, de ebben az esetben is minden megval6sitdsi helyszinnek a
kevésbé fejlett (Eszak-Magyarorszdg, Eszak-Alfold, Dél-Alfold, Dél-Dundntdl, Nyugat-Dunantl,
K6zép-Dunintil) régidkban kell lennie.

— A fejlesztés megvalésuldsanak helyszine a tdmogatast igénylG bejegyzett magyarorszagi székhelye,
telephelye vagy fidktelepe lehet. A megvaldsitasi helyszinnek a tdmogatési kérelem benyujtisdig kell
bejegyzésre keriilnie.

— Amennyiben a tdmogatist igénylS bejegyzett székhelye, telephelye vagy fidktelepe nem alkalmas a
képzés megtartdsira, abban az esetben lehet mds, kevésbé fejlett régioban 1évé a képz§ dltal biztositott
vagy bérelt helyszin. Amennyiben a timogatdst igénylS bejegyzett székhelye, telephelye vagy fidktelepe
nem alkalmas a képzés megtartasira, ennek okt szitkséges bemutatni.

—  Nem tdmogathat6 a K6zép-Magyarorszdg Régié (Budapest, illetve Pest megye) teriiletén megvalésuld
fejlesztés.

CELCSOPORT:

— Kizir6lag a mikro-, kis- és kozépvillalkozdsnil munkaviszonyban all6 munkavillalé képzése
tdmogathatd.

— A képzésben részt vehet birmely magyar dllampolgarsdgt és minden olyan, kiilfoldi dllampolgarsigd
természetes személy is, aki magyarorszdgi munkavégzésre jogosité munkavallaldsi, vagy Gsszevont
kérelmezési eljaras alapjan kiadott tartézkoddsi engedéllyel rendelkezik, vagy magyarorszagi
munkaviéllaldsihoz engedély nem sziikséges.

—  Kozépvillalkozdsoknidl a képzésbe bevont munkavillalok legalibb 5%-dnak hédtranyos helyzetd
munkavillaléi korbdl kell kikeriilnie.
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TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:
KotelezGen megvalésitandd, 6nalléan nem timogathaté tevékenységek
—  Képzések lebonyolitisa belss képzésként vagy visirolt szolgaltatisként:
» OK]J szerinti szakképesitésre felkészits képzések (OK J képzések);
» kombinilt nyelvi képzések, egyéb nyelvi képzések;
»  egyéb szakmai képzések;
> egyéb képzések;
> az Fktv. hatdlya ald nem tartozé képzések;
—  Képzéshez kapcsol6do tudis- és elégedettségmérés

—  Kotelezd tdjékoztatis és nyilvanossig

Vilaszthaté, onilléan nem timogathaté tevékenységek
—  Projekt el6készitése:
» Kozbeszerzéssel kapcsolatos tevékenységek, beleértve a kozbeszerzési terv elkészitését is.
—  Képzések el6készitésével kapesolatos tevékenységek:

> a képzési tervben foglaltak megvaldsitisihoz sziikséges személyi, targyi és egyéb feltételek
megteremtése, eljirasok, médszertanok, stratégiik kidolgozasa, munkavallal6i képzési igények
felmérése;

»  DbelsG képzések esetében képzési program, tananyag, kidolgozasa
— A projekt menedzsmentjével kapcsolatos tevékenységek
» Projektmunkatirs, munkatirsak (projektmenedzser, pénziigyi menedzser) biztositisa,
> A projektmenedzsmenti feladatok elldtdsit timogat6 adminisztriciés munkatirsak alkalmazésa.

—  Képzések szervezéséhez, lebonyolitisihoz sziikséges szakmai megval6sit6(k) alkalmazisa, biztositdsa.

FENNTARTASI KOTELEZETTSEG:

— A tdmogatdst igényl6 a projekt megvalésitds befejezésétGl szamitott 3 évig, a tdmogatds
visszafizetésének terhe mellett véllalja, hogy a projekt megfelel a 1303/2013/EU Rendelet 71. cikkében
foglaltaknak.

— A tdmogatdst igénylS villalja, hogy a projekt keretében létrehozott kapacitisokat, termékeket,
szolgaltatisokat a fenntartdsi idGszak végéig fenntartja az aldbbiak szerint:

» A megval6sult képzések honlapon valé kommunikicidja.

» A tanmanyagok, oktatdsi segédanyagok illetve az elégedettségmérés eredményeinek
hozzaférhet6vé tétele a képzésben érintettek szdmdara (képzésben résztvevik, belsG képzés
esetén az oktatok, killsé képzés esetén felnGttképzést folytaté  intézmény,
projektmenedzsment, projekt szakmai megvalésitok).
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KOTELEZO VALLALASOK:
—  Munkahelyi képzésben részt vevék szdma: min. 3 £6

— A képzésben résztvevék koziil a hitranyos helyzetd munkavéllalok ardnya: kozépvillalkozas esetén a
képzésben résztvevdk min. 5%, de legaldbb 2 {6

— A képzés sordn tanusitvanyt, vagy bizonyitvanyt szerz résztvevok szama:
> aképzés sordn tandsitvinyt vagy bizonyitvinyt szerz§ résztvevék min. 80%-a,

» amennyiben a képzésbe vont munkavallalok kozott a hitranyos helyzetd munkavéllalok ardnya
eléri a 25%-ot, min. 60%

KEPZESEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

— A Felhivis keretében tdmogathaté képzések minimum 40%-dnak szakmai kompetencidk fejlesztését
szolgalé képzésnek: OK J-s szakképesitést nyujtd képzésnek, egyéb szakmai képzésnek vagy az Fktv.
hatélya ald nem tartoz6 képzésnek kell lennie.

— A Felhivis keretében timogathat6 képzések legfeljebb 7%-a lehet egyéb nyelvi képzés, illetve kombinalt
nyelvi képzés (a szdzalékos érték meghatirozdsakor a tervezett Gsszes képzési draszamot sziikséges
alapul venni).

— A tamogathat6 képzések legfeljebb 20%-a lehet belsd képzés. A tdmogatdst igényldnek a képzések 80%-
it kiilsé képzésként sziikséges megvaldsitania.

— A tdmogatisi kérelmek elbirildsakor elényt élveznek azon tdmogatisi kérelmek, amelyben a megjelolt
képzések:

» az Irinyi Terv keretében kiemelten fejlesztendd teriiletek valamelyikébe besorolhaté villalati
tevékenységi kor(ok) teriiletén jelentkezd feladatok ellitdsihoz és vagy magasabb szintd
megval6sitisihoz sziikségesek és/vagy

> a munkavillalok IPAR 4.0 megolddsok alkalmazisira valo felkészitését segitik, illetve
tovabbképzésiiket tdmogatjik ezen a teriileten és/vagy

> Fktv. 2. § 5. pontja szerinti hatékony munkavégzést, a hatékony kommunikicidt,
termelésszervezsi ismeretek bévitését, valamint vezetSi készségek fejlesztését célzo egyéb
képzések és/vagy

» munkavillalok dltalinos és szakmai IK'T ismereteinek bévitését célozzik, beleértve azokat a
(nem szallit6i) képzéseket, amelyek hozzdjirulnak a folyamat és teljesitménymenedzsment
javitdsihoz, munkavégzés timogatdsihoz, tigyfelek eléréséhez, tizleti modell fejlesztéséhez
digitaliziciés megolddsokkal, elektronikus tigyintézéshez, adatelemzési képességek javitisihoz.

— A képzés formdja lehet egyéni felkészités, csoportos képzés, tivoktatis.
— A képzés minimum idGtartama 20 6ra.

— A képzési koltségek nem haladhatjadk meg a képzésbe bevont munkavillalénként 580.000 Ft/fG
koltséget, valamint az 5.000 Ft/f§ stlyozott dtlagos 6radijat.

— A munkavillalok munkaidében valé képzése esetén, kizirdlag a kontaktérik tekintetében, a képzés
munkaidében megtartott 6rdinak szdmival megegyez§ iddre, ardnyositva elszdmolhaté a képzésre
bevont munkavéllal6 bérkoltsége, hatilyos jogszabilyok szerinti, munkaltat6t terhel§ addkkal és
jarulékokkal, melynek osszes koltsége nem haladhatja meg az egy fére elszamolhaté képzési koltség
maximumat, azaz személyenként legfeljebb 580.000 Ft-ot.
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—  Szallitéi finanszirozas és szallitéi elSleg nem igényelhetd.

— A tdmogatist igényl6 koteles egytittmikodni a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatallal és a
tdmogatasi igényben megadott képzési tervét megkiildeni az NSZFH-nak a tdmogatdsi okirat hatalyba
lépését kovetd 15 napon beliil, illetve a tdmogatdsi okiratban médositott valtozatit a timogatési okirat
modositisdnak hatalyba lépését kiovetd legfeljebb 15 napon beliil.

— Amennyiben a képzési tervben megadott képzések idépontja, tervezett helyszine véltozik, arrdl a
Tamogatét és az NSZFH-t a képzés megkezdését megel6zGen 5 munkanappal az Ugyfélszolgilatnak
(gazdasagfejlesztes@ngm.gov.hu) és az NSZFH-nak (felnottkepzes@nive.hu) cimzett elektronikus
bejelentéssel tajékoztatni szitkséges.
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