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DFT-HUNGARIA

CREDO

A SORT MAGUNKON KELL KEZDENUNK.

ELOSZOR IS RANK KELL, HOGY IGAZ LEGYEN MINDEN, AMIT
TANITUNK, ES AMIRE TANACSOT ADUNK. MAGUNKNAK SZABJUK
A MERCET, ES MERCE SZERETNENK LENNI A KEDVES UGYFELEINK

SZAMARA.
EZ A FELELOSSEG NAGYSZERU LEHETOSEG MINDEN
FOLYAMATGAZDANKNAK ARRA, HOGY — AZ ALTALUNK SZABOTT
MERCENEK ELSOKENT MEGFELELVE — JOT CSELEKEDJENEK AZ

UGYFELEINKKEL ES JOBBAN VEGEZZEK A MUNKAJUKAT MINDEN
ALDOTT NAP
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DFT-HUNGARIA

o MIERT INDULJON A
L PALYAZATON?

v Mert eddig sajit forrasbdl kellett biztositani a munkatirsak és vezetSk képzését, a szervezet
fejlesztését és most végre lehetGsége van (adott esetben akiar 100%-os tdmogatdsi) unids
forrasbol biztositani ezeket.

v' Mert valdszintleg nem lesz t6bb lehetGsége arra, hogy képzésre uniés forrist hivjon le a
szervezete (nagyvallalata) szdmadra.

v Mert a pilydzat segitségével megvaldsithat egytittmikodés-fejlesztést és csapatépitést timogatd
tréningeket, hozzajirulhat az ) munkatirsak integraldsihoz, a munkatirsak nyelvi és
informatikai képességeinek fejlesztéséhez, a vezetSi kompetencidkat erdsité képzésekhez,
valamint a munkafolyamatok hatékonyabb szervezéséhez. Részleteket Id. a szakmai tartalomban.

v A munkatirsak kiesé munkaidejére bért tud elszamolni a palyazatban.

MIERT DFT-HUNGARIAVAL
MUKODJON EGYUTT? b
h. A

v' MERT A PALYAZATBAN A FEJLESZTES ALL A KOZPONTBAN.

DFT-Hungiria nem egyszerien engedélyezett felnGttképzd intézmény, hanem teljeskord
szolgiltatasokat nyujt a képzés, a rendezvények, a tanicsadds, a marketing és az innovici6
tertiletén: tobb mint 800 EU-projekt megvaldsitasa és sikeres zarasa fiz6dik a nevéhez.

v MERT DFT-HUNGARIA NEM PALYAZATIRAST, HANEM TELJESKORU
PROJEKTMENEDZSMENTET VALLAL.

Az Ugyfélnek nem egy nyerészked§ partnerre, hanem a szakmai program minél jobb
meghatirozasira és megvalsitasara kell figyelnie.

v MERT DFT-HUNGARIANAK KESZ, KIPROBALT PROJEKTTERVE VAN A
MEGVALOSITASRA, AZ UGYFEL NEM PROBANYUL.
A pilyazok kozel 70%-a gyGzelem utan jon ra, hogy rossz a tervezés, és a megvalésitasnal mintha
a vonat utdn kétotték volna, ami kontrolldlhatatlanul robog a pélydzat végéig. DFT-Hungdria
gyakorlatbdl tudja, hogyan mikodik a palyazat agy, hogy az Ugyfél arra a lényegre figyelhet,
amiért pélyazott.

v MERT DFT-HUNGARIA UGY JAR EL MINDEN PALYAZATTAL, MINT A
SAJATJAVAL.
Minden forrast, amely a szervezetnél maradhat, betervezhet a palyazatba tgy, hogy palydz6 a
szakmai el6nyok mellett az egzisztencidlis elényoket is maradéktalanul kihasznalhassa.

cim 1052 Budapest, Semmelweis utea 25.
TELEFON (06 1) 266 7601 / Fax (06 1) 266 7603
mall info@dfe.hu / wEB wwwdft.hu

INTEZMEMY-AKKREDITACIOS LAJSTROMSZAM AL-1160 HUNGARIA

FELNOTTEEPZES]T NYILVANTARTASI 5Zas 0 1-0793-04

NYILVANTARTASBA VETELL SZAM E-000073/2013

FEJLESZTES] OTLETEK, PALYAZAT! LEHETOSEGEK. TELJESKORU PROJEKTMEGVALOSITAS / KORSZERU GYAKORLAT KEPZESEK. MESTERKURZUSOK, VEZETOl COACHING
KOMMUNIKACIO, MARKETING, DISSZEMINACIO / ELEMZES, TANACSADAS, AUDIT / WORKSHOP, RENDEZVENY, KONFERENCIA / KUTATAS + FEJLESZTES + INNOVACIO



EGYUTTMUKODESI AJANLAT |

DFT-HUNGARIA

|

AJANLATTEVO  DFT-HUNGARIA

Nyilvantartasba vételi szam: E-000073/2013

KAPCSOLAT

PABLENYI ATTILA, vezérigazgat6

Elérhetéségek: attila.pablenyi@dft.hu, 06 20/338-0696

LEHETSEGES
UGYFELEK

A felhivésra kizdrolag azon viallalkozasok nyujthatnak be tdimogatisi kérelmet, amelyek:

> a 651/2014/EU Rendelet I. Melléklete alapjin mikro-, kis- és kozépvillalkozdsnak
mindsiilnek, és
» éves dtlagos statisztikai dllomanyi létszdma a tdmogatisi kérelem benyujtasit megel6z3

s

két lezdrt, teljes tizleti év valamelyikében 250 f6nél kevesebb volt, és

» rendelkeznek legalibb két lezirt (beszdmoléval/SZJA bevallissal alitdmasztott), teljes
(365 napot jelentd) tizleti évvel (az elGtirsasigként valé mikodés idészaka ebbe nem
szamit bele), és

» Magyarorszagon székhellyel rendelkez§ kettGs konyvvitelt vezetS gazdasigi tarsasagok,
szovetkezetek, az SZJA hatdlya ald tartozé egyéni vallalkozok, egyéni cégek, vagy az
Furépai Gazdasigi Térség teriiletén székhellyel és Magyarorszagon fidkteleppel
rendelkezd szovetkezetek vagy kettds konyvvitelt vezet§ gazdasdgi tdrsasigok
ficktelepei.

UGYFEL OKAI

Valadi sziikséglet a képzésekre, a fejlesztésre, a kiilsé szakmai partnerre.
Indulni kivén a palyazaton.
DFT-HUNGARIA-t hiteles partnernek tartja, akire szivesen bizza a megvalésitast.

UGYFEL CELJAI

1.
2.
3.

Az alkalmazottak foglalkoztathatésiginak novelése.
A munkavillalok munkahelyi készségeinek és kompetencidinak javitisa.

A versenyképesség névelése.

TARTALOM

Lasd a Szakmai ajinlat cimd fejezetben

MENNYISEG,
HELYSZIN

1.
2.

A felhivias keretében 36-613 db pélydzatot timogatnak.

A felhivdsra csak a Kozép-magyarorszdgi Régi6 teriiletén megvaldsitani tervezett
projektekre nydjthaték be tdmogatdsi kérelmek.

A projekt t6bb helyszinen is megval6sithat6, de ebben az esetben is minden megvaldsitési
helyszinnek a K6zép-magyarorszagi Régiban kell lennie.

A fejlesztés megvaldsulisinak helyszine a tdmogatist igénylS bejegyzett magyarorszagi
székhelye, telephelye vagy fidktelepe lehet. A megvalosulisi helyszinnek a tdmogatasi
kérelem benyujtisdig kell bejegyzésre keriilnie.
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DFT-HUNGARIA

1. A pilyazatra val6 felkésziilés megkezdése: azonnal.
2. A pilyizatot 2017. év jdlius 3-tdl lehet benyujtani.

A projekt fizikai befejezésének meg kell torténnie legkésébb a tdmogatisi szerzGdés
IDO alafrasitol szamitott minimum 12, maximum 24 hénapon belil.

4. Zar6 kifizetési igénylés benydjtisa: a projekt fizikai befejezését kévetS 90. nap, de
legkésébb 2020. mércius 31.
5. A pilydzatokat egyszertsitett eljardsrendben biraljak.

1. A tamogatds intenzitdsa: 100%
KOLTSEGEK 2. A tdmogatis mértéke: 3-50 M Ft az alibbi megkotésekkel:
3. A rendelkezésre ill6 keretosszeg 1 840 000 000 Ft lehet.

JAVASOLT Mihamarabbi személyes tirgyaldst kezdeményeziink, hogy megtisztel6 bizalma esetén az
CSELEKVES egytittmikodés lehetGségérdl egyeztessiink!
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DFT-HUNGARIA

. 1
SZAKMAI AJANLAT |

MIRE VALO A KEPZES?

DFT-HUNGARIA KONCEPCIO™

KEPBE HOZ,

vagyis tdjékozotta tesz az adott témdban.

KEPESSE TESZ,

képességgel ruhdz fel, tehit kompetenciit ad vagy olyan értékszemléletet,
amelyet bele tudok vinni a gyakorlatba.

KEPET ALKOTNI TANIT,

azaz gondolkodni leszek képes a témaval, mi t6bb alakitani, a magam

arcira szabni, sajat magamra keretezni a képet.

A képzés az ATVITE LRé L szol.

Az atvitel az a mivelet, amikor a tréner a tuddst 6nmagabol kivetiti, és
neki figgetlen létezést ad az emberekben.

A GONDOLAT ¢sa SZO pedig kételez. Annyi értelmiik van,
amennyire a résztvevik a képzés utdn megvalésitjak magukban,
munkatarsaikban és a munkaszervezetben.

Mikor hat a I(EPZESD

1. Ha egyetértenek vele a résztvevok, tehit EGYSEGBE rendez
2. Ha cselekednek miatta éss MEGVALOSITJAK

3. Ha beldle a munksban EREDMENY SZULETIK

4. Ha TOVABBADJAK a résztvevék a tobbi munkatérsnak
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DFT-HUNGARIA

KEPZESFILOZOFIANK

CSAK A GYAKORLATI KEPZESEKBEN HISZUNK:

Nem hisziink az elméleti szakemberben, csak gyakorlatban azonnal hasznosithaté
ismereteket kozvetitiink.

A GONDOLKODASRA HATUNK, NEM A CSELEKVESRE:

A résztvevGket nem cselekedni, hanem gondolkodni tanitjuk, és akkor 6nalléan is
képesek lesznek uralni a cselekvéseiket, a tréner-tanacsadé nélkiil is.

FORRADALMAROK VAGYUNK:

A résztvevik teljes emberi humanumdt mozgésitjuk.
Szemléletmoddra hatunk, ami a gondolkodésban és cselekedetben is megmarad.

AZ UGYFEL-ELEGEDETTSEGET NEM ELERNI, HANEM MEGHALADNI
AKARJUK:

A jobb szdllitéi poziciéra toreksziink:
szandékunk szerint szeretnénk jobban tudni, hogy mire van sziiksége
az Ugyfélnek, mint sajit maga.

MINDEN CSELEKVESUNKKEL CSAPATEPITOK VAGYUNK:

A résztvevGket nyitottsigra, egylittmikodésre és Osszetartisra 6sztonozziik.

Munkatdarsakat, vezetSket és munkaszervezeteket fejlesztiink.

A SAJAT FEJLESZTO
CSAPATA VAGYUNK.

V' N
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DFT-HUNGARIA

TRENINGJEINK

KOZOSSEGI

Tréningportfolionk esetében igaz az, hogy
csupan a valtozas allandé, mi hissziik,
hogy esetiinkben a jobbitast sikeriilt
allandésitani.

HOGYAN? MIT?

Tréningjeink jelentds része belsG igénybdl
sziiletett, sajat munkatdrsaink képzése sorin
fejlesztettiik ki a tematikakat, majd 6rommel
tettiink eleget partnereink és tigyfeleink

kérésének és kiilsésok szamara is elérhetévé EGYENI

tettiik ezeket a fejlesztéseket.

A tréningek masik nagy csoportjit azok a programjaink jelentik, melyeket a
tgyféligényeknek eleget téve hoztunk létre. A folyamatos fejlédésben hisziink, igy
természetes volt, hogy ezen a téren is dllanddsitjuk a jobbitast.

A kozel 250 tréninget az iranytd szerinti négy fejlesztési irdany és a fejlesztés

célesoportja szerint helyezziik el a koncepcidban.

Tréningjeink  kozott  természetesen — megtaldlhatak  a  hagyomanyos
kompetenciafejlesztési  tréningek is, udgymint: egyiittmikodés-fejlesztés,
értékesités, konfliktuskezelés, stresszkezelés, idémenedzsment, viltoziskezelés,
csapatépités, Onismeret.

Ugyfeleink unikalis, csak nilunk elérheté sajit fejlesztésii tréningjeink koziil is
vialaszthatnak, dgymint: munkavégzési kompetencidk fejlesztése, megallapodiskotés,
sztenderdizélasa, szemléletformalo tréningek, hibaokok feltarasa.

Tréningjeink teljes listajat a Képzési katalégus mellékletében taldlja, kérje
munkatdrsunk hozzdért6 timogatdsit a KEPZEST KONCEPCIO
osszedllitasahoz!

KEPZESEINK RENDELKEZNEK HATOSAGI ENGEDELYEKKEL!
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DFT-HUNGARIA

TRENINGJEINK RENDSZERE

Tréningjeinket az irdnytd fejlesztési irdnyai szerint és a fejlesztés célcsoportja szerint
rendszerezziik. A dokumentum mellékletében megtalilja tréningjeink teljes listdjat a
rendszerezési kategoridk szerint csoportositva, és ott tudja bejelolni, hogy mely
tréningek érdeklik. Ezekrdl kérésre egy oldalas bemutatokat kiildiink.

VEZETO

EGYEN

MUNEKASZERVEZET

HOGYAN [§ munkavégzési folyamart folyamat
kompetenciik miikodése vezetése

iizlet/értékteremtés |
vezetése

tizlet/értékteremtés

mitkodése

iizleti és érrékreremtési

kompetencidk

SZETVeZet
vezetése

szervezet

KOZOSSEG mikdése

munkatdrs !
vezetése

EGYEN egyéni alapképességek

Tréningkategoéridink nem jelentenek éles hatdrt: egy-egy tréning tobb teriiletre is
beilleszthetd, tobb kompetencidt fejleszt egyszerre, tobb témahoz kapcsolodik. A
kereshetGség és a rendszerezettség érdekében abban a kategéridban taldlja, melybe a
legtobb a tréning altal fejlesztett kompetencia tartozik.

Tréningjeink konkrét tematikdja mindig az tigyftéllel tortént elGzetes egyeztetés utin
alakulnak ki, mindig testreszabottak. Igy az itt megadott tréningnevek sok esetben az
iranyt jelzik csupén, azok konkrét tartalmat az tigyf¢él igényeire szabjuk. J6 példa erre a
kommunikici6, mely lehet belsé kommunikdciés rendszer épitése, szébeli
kommunikici6, tzenetitvitel, hogy pontosan mire van sziikség az adott
munkaszervezetben, azt mindig a konkrét tréning el6tt pontositjuk.

Minden helyzetben kérje értékteremtési tanicsaddja, szakmai koncepcié készitGjének

tdmogatasat!

Egyedi igénye esetén kérje ajanlatunkat! Forduljon bizalommal értékesitGjéhez,

értékteremtési kapcsolattart6jihoz!
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DFT-HUNGARIA

AZ IRANYTU MODELL A MUNKASZERVEZETBEN

DFT-HUNGARIA KONCEPCIO™

A fejlesztés hirom meghatirozé teriilete a munkatirsak, a vezeték és a

munkaszervezet fejlesztése.

SZERVEZETI MUKODES

ERTEKTEREMTES

F J 2
FOLYAMATMUKODE (UZLET)

MUNKATARSAK

SZERVEZET VEZETESE

ERTEKTEREMTES
(UZLET) VEZETESE

FOLYAMKI'OK
VEZETESE

MUNKATARSAK VEZETESE

SZERVEZETI KOMPETENCIAK

ERTEKTEREMTESI
(UZLET) KOMPETENCIAK

MUNKAVEGZESI
KOMPETENCIAK

EGYENI ALAPKOMPETENCIAK

MUNKASZERVEZETEK
MUKODESENEK FEJLESZTESE

A klasszikus

szervezetfejlesztést

értelemben vett

foglalja  magaban.
Koncepciénk szerint a munkaszervezet
fejlesztése hirom irany és 6t meghatirozo

cél mentén megy végbe.

VEZETOK FEJLESZTESE

A kapacitdsnak, a vezetdi teljesitmény
meghatdrozé elemeinek fejlesztését jelenti.
Ebben az esetben kimondottan a vezetdi
szerephez tapado kompetencidk,
szemléletmdd és hozzidllis lesz a fejlesztés

alapja.

MUNKATARSAK FEJLESZTESE

Az emberi teljesitmény hirom
meghatarozé tényezdjének, a

kompetencidknak, a szemléletmddnak és a
hozzaillisnak  a Akkor

beszélhetiink kompetenciardl, ha az adott

tejlesztése.

személy tudja, hogy mit kell tennie (mit?),
tudja, hogy azt hogyan viheti véghez
(hogyan?), és ezt onilloan tenni képes
(gondolkodis és cselekvés).
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MUNKASZERVEZETEK FEJLESZTESE

DFT-HUNGARIA KONCEPCIO™

SZERVEZETI MUKODES

ERTEKTEREMTES

FOLYAMATMUKODES - -
(UZLET)

MUNKATARSAK

SZERVEZET] KOMPETENCIAK

ERTEKTEREMTESI .
(UZLET) KOMPETENCIAK

MUNKAVEGZESI
KOMPETENCIAK

EGYENI ALAPKOMPETENCIAK
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IDEGEN NYELVI TRENINGEK

5 JO OKA VAN ARRA, HOGY IDEGEN NYELVI KEPZESEIT
VELUNK VALOSITSA MEG:

® © O

1 258 trénerrel dolgozunk egyiitt,

akiknek egyotode an yan yelvi tandr

24 6ran beliil bdrbol az orszdagban meg

tudjuk kezdeni a képzést

azonnali trénercsere,
3 [ ]

ha az tigyfél nem elégedett U

nyelvelmélet helyett a n yelv

alkalmazdsa

5’ érvényesitjiik a megbizé szempontjait,
[ ]

feedbacket adunk
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PALYAZATI PROJEKTMENEDZSMENT

DFT-HUNGARIA

NEM PALYAZATIRAS, HANEM TELJESKORU PALYAZATI PROJEKTMENEDZSMENT:
PROJEKTOTLETTOL A ZARO ELSZAMOLAS ELFOGADASAIG, KOCKAZATVALLALASSAL

v

AN N NN

AN

- - - ~ .. I
TEGYEN PROBARA MINKET KOCKAZAT NELKUL

A projekt megvaldsithatésaganak biztositdsa

Hatésag dltal elvart akkrediticios és engedélyezési feltételek kozvetett biztositasa
Projektterv készitése: képzési terv, megvalésitasi terv, koltségterv

Szerz6déskotés timogatdsa a Hatosdggal

Pilyazati megvalositas kozvetett tdmogatdsa: képzési terv véglegesitése, képzések
megszervezése, képzések megtartasa

Pilyazat teljeskord dokumentéldsa az elvirisoknak megfelelGen

Pilyazati jelentések készitése a Hat6sdgnak

Eléleglehivis timogatdsa, pénziigyi elszdmolas biztositdsa

I_IGENYEL]E INGYENES, PROBA TRENINGNAPUNKAT

Erthetd, ha szeretne megbizonyosodni arrél, hogy a palydzaton valé induldsra a legjobbakat
valasztotta ki. Ha 1gy dont, indul ezen a palyizaton, igényelje ingyenes, proba
tréningnapunkat!

Az aldbbi tréningnapjaink egyikét ajanljuk. On doént, hogy melyiket tartsuk meg
munkaszervezetében munkatarsainak (4 6raban):

A munkavégzés 12 alaptorvénye / Milyen folyamatokat ural a vezets? / Ugyfélszolgilat:

munka filozofia, nem vészleg! /  Szervezeti SWOT elemzés / Hibaokok elemzése a

munkaszervezetben / A megdllapoddskotés koncepcioi / Szabalyozott kreativ gondolkodaisi technikik

gyakorlata

Tovébbi informaciokért keressen Minket az info@dft.hu email cimen vagy a +36-20/852-73-

96-0s telefonszdmon.

Az aktudlis palydzati kiirasokrol tovabbi informaciokat taldl a

www.ginop-palyazat.hu és a www.efop-palyazat.hu oldalakon.
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PALYAZATI REFERENCIALISTA

A NAGYVALLALATI SZEGMENSBEN

Alf6ld Zrt. / Biomark 2000 Kft. / Co-op Star Kereskedelmi Zrt. / CSABA METAL Ontédei Zrt.
/ Dél-Kom Kft. / Dunintuli Regiondlis Vizmd Zrt. / Elektro-Metall Paks Kébelkoteggyirt6 Kft.
/ Fressnapf-Hungéria Allateledel és Felszerelés Nagy- és Kiskereskedelmi Kft. / Gyulai Kéziizemi
Kft. / Gyulasport Nonprofit Kft. / INOTAL Aluminiumfeldolgozé Zrt. / JAF HOLZ Ungarn
Kft. / JAKO Fémirugyir Kft. / Kaposvari Elmény- és Gyogyfiirds Nonprofit Kft. / Kecskeméti
Konzervgyart6 és Kereskedelmi Kft. / KEFAG Kiskunsigi Erdészeti és Faipari Zrt. / Kisalfold
Fiiszért Kereskedelmi Kft. / Kiskunhalasi Baromfi / Komaromi Sport és Szabadidé Nonprofit Kft.
/ Komiromi Thermalfiird§ Szolgaltat6 Kft. / KVGY Kaposviri Villamossigi Gyar Kft. / KVV
Kéolajvezetéképité Zrt. / Leier Auté Kereskedelmi és Szolgiltaté Kft. / Magyar Posta
Eletbiztosité Zrt. / MARZ FASHION Ipari és Kereskedelmi Kft. / Miskole Holding
Onkorményzati Vagyonkezels Zrt. / MISKOLCI TURISZTIKAI Idegenforgalmi és Szolgéltaté
Kft. / MVK Miskolci Virosi Kozlekedési Zrt. / Nyiregyhazi Tavhészolgltaté Kft. / Oko Dombé
Kft. / Patria Nyomda Zrt. / Pétav Kft. / Régié Park Miskolc Parkolisi Kft. / Roto Elzett Kft. /
SEI Interconnect Products Kft. / Strabag-MML Kft. / Swietelsky Vasuttechnika Kft. / Szabolcs-
Szatmir-Bereg Megyei Egészségiigyi Holding Nonprofit Zrt. / SZOVA Szombathelyi
Vagyonhasznosité és Virosgazdilkoddsi Zrt. / Térségi Hulladék-gazdilkoddsi Kft. / UB
Merchants Kereskedelmi Kft. / Vaderstad Kft. / Vértes Volin Zrt. / Veszprémi Koziizemi
Szolgéltat6 Zrt. / Vigszinhiz Kiemelten K6zhaszni Nonprofit Kft.

TOVABBI PALYAZATI REFERENCIALISTA

TAMOP-3.1.4-12: Avasi Gimnazium / Dér Istvan Altaldnos Iskola Napsugar Ovoda és Bélesdde
Tobbcéla Kozos Igazgatasu Kozoktatasi Intézmény / Képzs- és Iparmivészeti Szakkozépiskola és
Kollégium A Magyar Képzémivészeti Egyetem Gyakorloiskoldja / Klebelsberg Intézmény
Fenntarté Kézpont / Kossuth Lajos Evangélikus Altalinos Iskola, Gimnizium és Pedagdgiai
Szakkézépiskola / Miskole-Di6sgydri Reformatus Altalanos Iskola / Obudai Nagy Laszl6 Altalinos
Iskola / Piarista Altalinos Iskola, Gimnizium és Szakkézépiskola / Poroszlé-Ujlérincfalva-Sarud
Kézoktatasi Intézményfenntarté Térsulds Altalinos Iskolsja és Ovoddja / Szent Tamds
Gordgkatolikus Altalinos Iskola és Ovoda / Szigetbecse-Makad Kozos Igazgatast Kozoktatdsi
Intézmény Fenntarté Tarsulds / Tompa Mihily Reformatus Altaldnos Iskola

TAMOP-3.3.10-12: Andréssy Gyorgy Katolikus Kozgazdasigi Kozépiskola / Bonyhadi Petdfi
Sindor Evangélikus Gimndzium és Kollégium / Fiy Andris Gorogkatolikus Kozgazdasagi
Szakkozépiskola / Galamb Jozsef Mez8gazdasagi Szakképz§ Iskola (Makéi Oktatasi Kozpont
Szakképz6 Iskola és Kollégium) / Kontawig Mszaki és Uzlettudomanyi Szakképzd Iskola /
Kossuth Lajos Evangélikus Altalinos Iskola Gimnazium és Pedagogiai Szakkozépiskola / Premier
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Miivészeti Szakkozépiskola és Szakiskola / Szent Janos Gorogkatolikus Gimndzium és Szakképzd
Iskola / Wigner Jen6 Miszaki Informatikai Ko6zépiskola és Kollégium

TAMOP-5.5.1/B: "Add a kezed" Piispokladinyi Nagycsalidosok Egyesiilete / Alba Sansz
Kulturalis Alapitvény / Bocs — Bokor Oko Csoport Alapitvany / Debreceni Zsidé Hitkézség / Dr.
Baly Hermina Mentalhigiénés Alapitviny / Filadelfia Evangélikus Egyhizkozség / HIT
Gyiilekezete / Juhisz Gyula Reformatus Gimnizium és Szakképzs Iskola / Keresztyén
Szeretetszolgélat Alapitvany / Koros-Sarréti Civil Szervezetek Szovetsége / Kiildetés Alapitvany /
Magyar Cserkészszovetség / Magyar Népfoiskolai Tarsasig / Magyar Voroskereszt Baranya
Megyei Szervezete / Magyar Voroskereszt Békés Megyei Szervezete / Magyar Voroskereszt
Komédrom-Esztergom Megyei Szervezete / Magyar Voroskereszt Nograd Megyei Szervezete /
Magyar Voroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete / Magyar Voroskereszt Tolna
Megyei Szervezet / Magyarorszagi Evangéliumi Testvérkozosség / Ujszovetség Gyiilekezet /
Miskolci Autoném Orthodox Zsidé Hitkozség / Nagyalfoldi Kornyezetvéds és Térségtejlesztd
Egyestilet / Nagycsalidosok Orszagos Egyesiilete / Pipai Reformatus Egyhazkozség / Polgardi
Reformétus Egyhizkozség / Sitoraljatjhelyi Ifjasigi Egyestilet / Segit6 Szeretet Alapitviny /
Svetits Katolikus Ovoda, Altalinos Iskola, Gimnizium és Didkotthon / Szabad Tér Egyesiilet /
Szegedi Specidlis Sziikségletd Gyermekek Csaladjat Tdmogaté Szivarvany Sziil§ Alapitvany /
Szeged-Kélvin Téri Reformétus Egyhdzkozség / Székesfehérvir-Oreghegyi Rémai Katolikus
Egyhazkozség / Tiszaninneni Reformdtus Egyhazkertilet / Vanyarci Evangélikus Egyhazkozség /
XVI. keriileti K6zmivel6dési Tandcs Egyestilet

TAMOP-3.2.12-12: Kecskeméti Ifjisigi Otthon / Kecskeméti Kulturalis és Konferencia
Kézpont Nonprofit Kft. / Orszagos Idegennyelvi Konyvtar / Pet6fi Irodalmi Mizeum

TAMOP-5.6.1/A: Pilhalmai Orszigos Biintetés-végrehajtasi Intézet

TAMOP-6.1.2/A: Add a kezed Nagycsalidosok Piispokladinyi Egyesiilete / Algy6i Sport Kér /
Bocs Alapitvany / Fény Felé Alapitvany / Fiatal Civil Kurdzsi Egyesiilet / Fiatalok a Fiatalokért
Egyesiilet / Gyermekkert Alapitvany Ovoda / KEREKKOTO Sport- Kulturlis- és Szocialis
Egyesiilet / Megyei Népfdiskolai Egyesiilet Debrecen / Mez6fold Népfdiskolai Tarsasag / Pécs-
Egyhizmegyei Katolikus Caritas Alapitviny / RIKAIZEN Angyalkert Sport- és Kulturilis
Egyesiilet / Sdrszentmihaly K6zségi Onkorményzat / Sclerosis Multiplexes Betegek Jész-Nagykun-
Szolnok megyei Egyesiilete / SzandaszdlGsért Egyestilet

TAMOP-6.1.2/B: BIOKOM Pécsi Virosiizemeltetési és Kornyezetgazdalkodasi Kft. / Bolem
Kft. / Kaposvari Flmény- és Gydgyfiirds Nonprofit Kft. / Kaposvari Onkormanyzati
Vagyonkezel§ és Szolgdltaté Zrt. / Kaposvari Virosgazdilkodasi Zrt. / Kaposvari Viz- és
Csatornami Kft. / Kapos Voldn Zrt. / KUKA ROBOTICS HUNGARIA Ipari Kft. / PETAV
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Pécsi Tavtité Kft. / Rak-Trans Kft. / Schiedel Kéménygyar Kft. / Tettye Forrishiz Zrt. /
Tuzallotechnikai Szolgaltat6 Gyart6 és Kereskedelmi Kft.

AROP-1.A.5/3.A.2: Gyomré Viros Onkorményzata / Budapest Féviros V1. keriilet Terézvéros
Onkorményzata / Debrecen MJV Onkormanyzata / Siklés Vros Onkorményzata / Tamési Viros
Onkorményzata / Koml6 Viros Onkorményzata / Pécs MJV Onkorményzata / Miskole MJV
Onkorményzata / Piispokladiny Viros Onkormanyzata / Budapest VIII. keriilet Jozsefvéros
Onkorményzata / Kecskemét MJV Onkorményzata / Nyiregyhiza MJV Onkorményzata

AROP-1.A.2/3.A.1: Cece Nagykozség Onkorményzata / Belvaros-Lipétviros Budapest Févaros
V. keriilet Onkormanyzata / Dunaszeg Ko6zség Onkormanyzata / Budapest Féviros VII. keriilet
Erzsébetviros Onkormanyzata / Mohdcs Varos Onkormanyzata / Mér Véros Onkorményzata /
Rékéczifalva Viros Onkorményzata / Somogyvir Koézség Onkorméinyzata / Szentes Viros
Onkorményzata / Szentlérinc Viros Onkormanyzata / Tolna Viros Onkorményzata / Vecsés
Viros Onkorményzata

TAMOP-2.1.5: ABP APISZ-BudaPiért Kereskedelmi Zrt. / Indexhu Zrt. / Kapitalis
Nyomdaipari, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. / Korall Csempe Kft. / "Mould-Tech" Mérnoki
Iroda Kft. / Papir-Asz Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. / Starcopy Fénymisologép-javito,
Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kft.

HEFOP-3.4.1/08: Auté S6s Kereskedelmi és Szolgdltaté Kft. / Autocarma Zrt. / Biomi
Biotechnoldgiai Szolgaltaté Kft. / Budapesti Kozlekedési Zrt. / Budapesti Tavhészolgaltat6 Zrt. /
Dun and Bradstreet Hungiria Informéci6 Szolgéltaté Kft./ Dunai Kavicsiizemek Kft. / Elektro-
Metall Paks Kft. / Excluziv-Bau Epitdipari, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. / FoodMicro
Mingségellen6rzd, termékfejlesztd és Kutat6-Mérnoki Szolgaltaté Kft. / Fornetti Fagyasztott
Pékaru-termel6 és Kereskedelmi Kft. / Frontsoft Informicitechnologiai Kft. / Ganz
Transelektro Villamossagi Zrt. / Grabowski Kiadé Kft. / Gyomai Kner Nyomda Zrt. / Kis
Miianyagtechnika 2003 Kft. / KovacsBauhu Epitdipari Villalkozé Kft. / Masped-Railog Vastiti
Szillitméanyozasi Kft. / Milton Finanszirozasi Zrt. / Net Média Kiadé és Internet
Tartalomszolgaltaté Zrt. / Olympus Hungary Kft. / Sky Marketing Communications Kft. / STS
GROUP Mérnoki Iroda Zrt. / TBG Hungéria-Beton Kft. / Totalcar.hu Informatikai Kft. /
Tranz-Org Rendezvénytechnika Kft. / Wessling Hungary Kft.

TAMOP-2.3.3/A: Anda Kereskedelmi Kft. / Adverticum Zrt. / Canter Kft. / Cecei-Kéhli
Vendéglatoipari és Szolgaltaté Kft. / Cirkont Zrt. / Club Aziar Kft. / Digbuild Kft. / Dologidd
Kft. / Dorog-His Kft. / Eden-Plusz Kereskedelmi és Szolgiltaté Kft. / Egyetértés-Coop Zrt. /
EHG Kft. / Factory Creative Studio Grafikai Tervezs, Kiadé és Szolgaltaté Kft. / Falusi Bolt
Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kft. / Fazekasné Kft. / Foltin-Globe Kft. / Geofor Kft. / Grét-Coop
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Zrt. / G.T.SZ. Ingatlanfejleszté és Uzemelteté Kft. / Hoffmann Hotel és Rendezvény Kft. /
Human Service Agency Kft. / Jirmtszerelvényt Gyarté Zrt. / Jillich Glas Zrt. / Kandé Kalman
Miiszaki Féiskola Multi Job Iskolaszévetkezet / Kaposvari Nyomdaipari Szolgiltaté Kft. / Kop-
Ka Kereskedelmi és Szolgéltat6 Zrt. / Korda Filmstadié Kft. / Kozlekedés Févarosi Tervezd Iroda
Kft. / Lachas Kft. / Linea Bator Kft. / "M.B.Travel Service" Utazasi Kft. / Marketbau-Remeha
Kft. / Mel6-Digk Alfsld Kft. / Mel6-Digk Kecskemét Kft. / Mel6-Didk Kft. / Mérték Epitészeti
Stadié Kft. / Mese Kft. / Miskolci Likérgyar Kft. / Nefelejts! Kereskedelmi Kft. / Netrix Kft. /
Norpan Siit8ipari Kft. / Obuda-Ujlak Beruhzdsszervezs és Févallalkoz6 Zrt. / OHG Kft. / Piac és
Profit Kft. / Saj6-Hus Vigé és Feldolgozé Kft. / Shortcut Communication Kft. / TRACON-
Budapest Ipari, Kozvetité Képvisel6 Kereskedelmi és Szolgdltat6 Kft. / Universitas
Iskolaszovetkezet / V-Metélbau Gyart6 és Szerel, Kereskedd Kft.

TAMOP-2.3.3/B: COOP Szeged Kereskedelmi Regionalis Zrt. / CO-OP Star Zrt. / Csaba Metil
Ontédei Zrt. / Inotal Aluminiumfeldolgozé Zrt. / Vértes Volin Autébuszkézlekedési Zrt. /
McDonald’s Kft.

TAMOP-2.1.3-11/A: Biiki Kft. / Eszak Tolna Megyei Takarékszévetkezet / EuroRaptor Kft. /
Fabafém Bt. / Foltin-Globe Kft. / GIGA 2003 Kft. / Gyegép Kft. / Kogiz Kanizsa Regionilis
Epit6-Szerels Kft. / Mel6-Didk Iskolaszévetkezet Szolnok / Mould Tech Kft. / Nelson
Flottalizing Kft. / Pannon Szoftver Kft. / Proko Travel Kft. / SATRAX Elektronic
Telekommunikécios Kft. / T-Dental Kft. / Vesz-Mont 2000 Kft. / Webshark Kft.

TAMOP-2.1.3-11/B: Aditus Zrt. / Baranyi SiitGipari Kft. / Blem Epitéipari Kft. / Coop-Halas
Zrt. / Egyetértés Coop Zrt. / Gala-Kerzen Hungiria Kft. / Grét Coop Kereskedelmi Es
Szolgiltaté Zrt. / Kop-ka Zrt. / Kunszov Textilruhdzati Kft. / MAS 2003 Kft. / Miskolci
Likérgyar Zrt. / MOM Faktor Gépipari Kft. / Pedr6 Pékség Kft. / Rakamaz és Vidéke
Takarékszovetkezet / Sajohas Kft. / Tabi Coop Zrt. / Taugép Gumiipari Gépgyirtd és
Kereskedelmi Kft. / Tiszafiired és Vidéke Takarékszovetkezet / Uhrin Transzport Kft.

TAMOP-2.1.3-12/A: Abatj Takarék Takarékszovetkezet / BOSKO-HIDRAULIKA
Szolgéltaté Kft. / Cellplast Mdanyagipari Kft. / Csaba Talk Tavkozléstechnikai Kereskedelmi és
Szolgiltaté Kft. / Deka Kereskedelmi Kft. / Dental-Soft Kft. / Family Friss Kft. / Flex-Tex Bt. /
Grand Pharma Kft. / Hertelendy Kastélyszillo Kft. / Hotel Korona Eger / IS DEKA Bt. /
KEVIKO Prevenci6 Védénéi Szolgiltaté Kft. / Kovics Tuzép Kft. / MasterClean Kft. /
MEDCENTER Egészségiigyi és Szolgaltat6 Nonprofit Koézhaszna Kft. / Meister-Holz Kft. /
Mikolasek Kft. / Orangeways Dél-Alfold Kft. / Plastic-Form Szerszamgyirté Kft. / RAK-
TRANS Szolgiltat6 és Kereskedelmi Kft. / Regionilis Pszichidtria Egészségiigyi Szolgaltat6 Kft. /
Rochlitz Gyogytorndsz és Szolgaltaté Bt. / Shark Ipari Megoldasok Kft. / Szinflex Plus Kft. / Vass
& Ko Epitéipari Kft. / Votec Kft. / West-Szeg 2001 Kft. / Wetwipe Kft. / X-Meditor Lapkiado,

Oktatds-és Rendezvényszervezs Kft. / Zsoldos Kft.
cim 1052 Budapest, Semmelweis utea 25.
TELEFON (06 1) 266 7601 / Fax (06 1) 266 7603
mall info@dfe.hu / wEB wwwdft.hu
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DFT-HUNGARIA

CEGSZTENDERD

MARKA DFT-Hungaria
SZLOGEN Jot és jobban
ALAPITAS EVE 2001
CEGFORMA Oktatdsi, Tandcsadé és Kommunikéciés Ugynokség Zrt.
VEZERIGAZGATO Pablényi Attila
SZEKHELY 1052 Budapest, Semmelweis u. 25.
HONLAP www.dft.hu
MINOSEGBIZTOSITASI : .
Project Process Controlling
RENDSZER
Viziondlis mikodés: jovokép és felelGsség / Misszio: elkotelezettség és orok
ugyfél / Teljességre torekvés: maximalizmus / Pozitivitds: cselekvés és megoldis /
MUKODESI Transzparencia: lithatésdg és érthetGség / Teljesitménykultira: eredmény és
FILOZOFIANK érték / MinGség: megelGzés és proaktivitds / Sztenderdizalds: a jobbitds
KULCSFOGALMALI dllandésitasa / Kozmosz: rend és egyszeriség / Egyittmikodés: kozosségi
szinergia / Konszenzus: egyetértés és azonosulds / Egység: kozosségi
felelGsségvillalds
S MSZ EN ISO 9001 9001:2001
TANUSITVANYAINK ;i ST
Engedélyezett feln6ttképz§ intézmény: E-000073/2013
Otletiink és jovéképiink eléremutaté fejlesztési szolgdltatisok és projektek
mikodtetése, melyekben hisziink, és amelyekhez megvan a szakmai
P hozzaértésiink; ésszel tessziik, de a sziviigyiink is. Eredeti otletekre épiilg
VIZIONK L, L - . L.
értékteremtd folyamatokat valésitunk meg, proaktiv munkavégzési rendszerben.
Nem nagy halak, hanem gyors halak vagyunk. Gondolattal, széval, cselekedettel
a jelenben is a hosszutdvii jovét szolgdljuk.
Mindig és mindenkor a Jobb Szillité szerepének felvételére toreksziink, aki
szandéka szerint jobban tudja, hogy mire van sziiksége a kedves Ugyfélnek, mint
MISSZIONK az Ugyfél sajit maga. Hisziink abban, hogy Ugyfeleink céljainak megvalésitisin
keresztiil tdrsadalmi kozosségiink érdekeit is mindig el6remutatéan kell
szolgdlnunk. J6t akarunk cselekedni, és jobban végezni a munkédnkat minden nap.
Teljeskord  fejlesztési szolgiltatdsok, projektek és palyazati forrisok /
. . Mikodéstejlesztés, — szervezetfejlesztés és  értékteremtés  fejlesztése  /
TEVEKENYSEGEINK ’ . a
Munkaszervezetek, munkatirsak és vezetSk fejlesztése / Kommunikdcios,
marketing és disszeminiciés projektek / Engedélyezett felnSttképzd intézmény
Fejlesztési otletek, palyazati lehetSségek, teljeskord projektmegvaldsitds /
PROFILJAINK Korszer@ gyakorlat képzések, Mesterkurzusok, vezet6i coaching /

Kommunikicié, marketing, disszeminici6 / Elemzés, tanicsadds, audit /
Workshop, rendezvény, konferencia / Kutatds + Fejlesztés + Innovici6

cim 1052 Budapest, Semmelweis utea 25.
TELEFON (06 1) 266 7601 / Fax (06 1) 266 7603
mall info@dft.hu / Wb wwwdft.hu
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