DFT-HUNGARIA

GINOP-6.1.6-17

MUNKAHELYI KEPZESEK TAMOGATASA MIKRO-, KIS- ES
KOZEPVALLALATOK MUNKAVALLALOI SZAMARA

PALYAZAT CELJA:

— A {6 cél, hogy az alkalmazottak foglalkoztathatdsaganak, a munkavéllalok munkahelyi készségeinek és
kompetencidinak javitdsa révén novekedjen a véllalkozisok versenyképessége, a mikro-, kis- és
kozépvillalkozdsokra vonatkozé képzéselérési ariny tovibb javuljon, és a tdmogatds Osztonozze a
foglalkoztatékat munkavallaléik tuddsinak folyamatos fejlesztésére.

— Tovibbi cél, hogy a villalkozisok sajit forrasaikat kiegészitve minél tobb munkavallaléjuk képzésbe
torténé bekapcsoloddsat tudjik biztositani, a képzést is tekintsék sajit vallalkozdsukba torténd
befektetésnek.

— A Felhivas timogatja az Ipar 4.0 specifikus alkalmazdsok, ill. megolddsok, a folyamatokra (process) épiilg
Ipar 4.0 szervezeti filozéfia villalati bevezetéséhez valamint fejlesztéséhez sziikséges munkavallal6i
kompetenciik fejlesztését.

PALYAZOK KORE:
—  Jelen felhivisra kizdr6lag azon véllalkozdsok nydjthatnak be timogatdsi kérelmet, amelyek
> a651/2014/EU Rendelet I. Melléklete alapjan mikro-, kis- és kozépvillalkozdsnak mindsiilnek
és
> rendelkeznek legalibb 1 lezirt (beszdmol6val/ aldtimasztott), teljes (365 napot jelentd) tizleti

évvel (az elGtdrsasigként val6 miikodés idGszaka ebbe nem szdmit bele), és

> az éves dtlagos statisztikai dllomdnyi létszdma a tdmogatdsi kérelmek benytjtdsit megel6zd
legutolsé lezirt, teljes tizleti évben minimum 3 £6 volt, és

» Magyarorszigon székhellyel rendelkezd kett8s konyvvitelt vezet§ gazdasigi tdrsasigok,
szovetkezetek, vagy az Eurdpai Gazdasigi Térség teriiletén székhellyel és Magyarorszigon
fickteleppel rendelkezd szovetkezetek vagy kettGs konyvvitele vezet§ gazdasigi tdrsasdgok
tidktelepei.

» A 651/2014/EU rendelet 1. Melléklete alapjin meghatdrozott partner- vagy kapcsolt
véllalkozasok kizirolag egyiitt, konzorciumi formaban nyudjthatnak be timogatasi kérelmet.

- Jogi forma:
» GFO 113 Korlatolt felelGsségt tarsasig
GFO 114 Részvénytarsasig
GFO 116 Kozkereseti tarsasag
GFO 117 Betéti tarsasag
GFO 121 Szociilis szovetkezet
GFO 122 Takarék- és hitelszovetkezet

YV V V VYV V
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DFT-HUNGARIA

GFO 123 Iskolaszovetkezet

GFO 124 Agrirgazdasigi szovetkezet

GFO 126 Biztosité szovetkezet

GFO 129 Egyéb szovetkezet

GFO 141 Eurépai részvénytarsasag (SE)

GFO 142 Eurépai szovetkezet (SCE)

GFO 143 Magyarorszigi székhely( eurépai gazdasigi egyesiilés

GFO 144 Eurdpai teriileti egytittmikodési csoportosulis (EGTC)
GFO 226 Kiilfoldi véllalkozas magyarorszagi fidktelepe

GFO 227 Kiltoldi székhelyid eurdpai gazdasagi egyesiilés magyarorszagi telephelye
GFO 572 Nonprofit korlitolt felel§sségd tarsasig

GFO 573 Nonprofit részvénytarsasig

GFO 574 Eurdpai kutatési infrastruktaraért felelgs konzorcium (ERIC)
GFO 575 Nonprofit kozkereseti tarsasig

GFO 576 Nonprofit betéti tirsasig

V V.V V V ¥V V V V V V V V V VY

KERETOSSZEG:
~ 13,04 Mrd Ft

- Keretosszeg megoszlisa:

Kiemelt megyék

(Bacs-Kiskun, Baranya, Békés, Borsod-Abatj- 8.666.541.246 Ft
Zemplén, Hajda-Bihar, Jisz-Nagykun-Szolnok, R
Nograd, Somogy és Szabolcs-Szatmar-Bereg megye)

Nem kiemelt megyék 4.373.458.754 Ft
OSSZESEN 13.040.000.000 Ft

TAMOGATANDO PALYAZATOK SZAMA:
—  260-4.346 db
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TAMOGATAS OSSZEGE:
- 3-50MFt
> 3 {6 bevonidsa esetén a tdmogatds Gsszege 3 M Ft

> 3 M Ft felett minden egyes képzésbe bevont fével 700.000 Ft-tal emelkedhet az igényelhetd
tdmogatds Osszege.

TAMOGATASI INTENZITAS:
—  Csekély 6sszegti (de minimis) tdmogatds: 100%
—  Képzési timogatds — mikro- és kisvillalkozas: 70%
- Képzési timogatis — kozépvillalkozds: 60%

— Képzési timogatds — Megviltozott munkaképességd munkavillalé vagy hitrinyos helyzetd
munkavillal6 részére nyujtott képzés esetén: 70%

ELJARASREND:

- egyszerdsitett, folyamatos

BENYUJTAS IDOSZAKA:
—  2018. marcius 13. 10:00-t6l 2018. december 3. 12:00-ig

PROJEKTIDOSZAK:
—  Fizikai befejezés: legfeljebb 24 hénap

—  Zaré kifizetési igénylés benyujtasi hatdrideje: a projekt fizikai befejezését kovets 90. nap, de legkésébb
2021. janius 30.

— A projekt megvaldsitisa sordn egy mérfoldkd tervezhet§ a projekt varhato fizikai befejezés datumara.

TERULETI KORLATOZAS:

—  Csak a kevésbé fejlett régiok teriiletén megvaldsitani tervezett projektekre nydjthaték be tdmogatasi
kérelmek.

— A projekt tobb helyszinen is megval6sithatd, de ebben az esetben is minden megval6sitasi helyszinnek a
kevésbé fejlett (Eszak-Magyarorszig, Eszak-Alfold, Dél-Alfold, Dél-Dundntdl, Nyugat-Dundntdl,
K6zép-Dunintil) régidkban kell lennie.

— A fejlesztés megvalosuldsanak helyszine a tdmogatist igénylS bejegyzett magyarorszigi székhelye,
telephelye vagy fidktelepe lehet. A megvaldsitisi helyszinnek a tdmogatési kérelem benyujtasiig kell
bejegyzésre keriilnie.

— Amennyiben a tdmogatdst igényl§ bejegyzett székhelye, telephelye vagy fidktelepe nem alkalmas a
képzés megtartdsira, abban az esetben lehet mds, kevésbé fejlett régiéban 1évs a képzd éltal biztositott
vagy bérelt helyszin. Amennyiben a tdmogatést igényl6 bejegyzett székhelye, telephelye vagy fioktelepe
nem alkalmas a képzés megtartisdra, ennek okdt sziikséges bemutatni.

cis 1052 Budapest, Semmelweis utca 25.
TELEFON (06 1) 266 7601 / rax (06 1) 266 7603
MalL info@dfe.hu / wER wwwdft.ho

INTEZ.\:‘._ENY—.-\.KK.REDIT.-\CIOS LAJSTROMSZAM AL- l‘lf:[J HUNGARIA
FELMNOTTKEPZEST NYILVANTARTAS] SZam 01-0793-04
NYILVANTARTASBA VETELL SZAM E-000073/2013

FEJLESZTES] OTLETEK. PALYAZAT] LEHETOSEGEK. TELJESKORU PROJEKTMEGVALOSITAS / KORSZERU GYAKORLAT KEPZESEK, MESTERKURZUSOK, VEZETOl COACHING
KOMMUNIKACIO, MARKETING, DISSZEMINACIO / ELEMZES, TANACSADAS, AUDIT / WORKSHOP, RENDEZVENY, KONFERENCIA / KUTATAS + FEJLESZTES + INNOVACIO



DFT-HUNGARIA

— Nem tdmogathat6 a K6zép-Magyarorszig Régié (Budapest, illetve Pest megye) teriiletén megvalosul6
fejlesztés.

— A képzésbe bevonisra kerild célcsoporttag munkaszerzédésben rogzitett munkavégzési helyszinének a
tamogatdst igényl6 kevésbé fejlett (Eszak-magyarorszagi, Eszak-alféldi, Dél-alféldi, Kozép-dunantili,
Nyugat-dundntdli, Dél-dundntdli) régick valamelyikében taldlhaté székhelyének, telephelyének vagy
fioktelepének kell lennie.

CELCSOPORT:

— A felhivis keretében a tdmogatist igénylénél, annak kevésbé fejlett régidéban bejegyzett székhelyén,
telephelyén, fidktelepén foglalkoztatott munkavallalé képzése timogathatd.

— A képzésben részt vehet birmely magyar allampolgarsigt és minden olyan, kiilf6ldi allampolgarsiga
természetes személy is, aki magyarorszdgi munkavégzésre jogosité munkavallaldsi, vagy Gsszevont
kérelmezési eljards alapjin kiadott tartézkoddsi engedéllyel rendelkezik, vagy magyarorszagi
munkavillaldsihoz engedély nem sziikséges.

—  Kozépvillalkozdsoknil a képzésbe bevont munkavillalok legalabb 5%-dnak, de legalibb 2 fének
hitrinyos helyzetd munkavéllal6i korbdl kell kikertilnie.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:
KotelezGen megvalésitandé, 6nilléan nem timogathaté tevékenységek

—  Képzések lebonyolitisa (beleértve a képzéshez kapcsolédd eldzetes tuddsmérést és a képzést kovetd
elégedettségmérést):

»  sajat munkavallalok esetében bels§ képzésként vagy
> visarolt szolgiltatdsként megval6suld kiilsé képzésként vagy

> sajat teljesités keretében az Fktv. szerint engedélyezett vagy dgazati jogszabily szerint
megvaldsitott képzésként.

v A felhivis keretében az alabbi képzések szamolhatdk el:
e OK] szerinti szakképesitésre felkészits képzések (OK J képzések);
e kombindlt nyelvi képzések, illetve egyéb nyelvi képzések;
o cgyéb szakmai képzések;
o egyéb képzések;
o az Fktv. hatdlya ald nem tartozé képzések.

—  Kotelezd nyilvinossig biztositisa
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Vilaszthatd, 6nalléan nem timogathatoé tevékenységek
—  Projekt el6készitése:
> Kozbeszerzéssel kapcesolatos tevékenységek, beleértve a kozbeszerzési terv elkészitését is
> Képzési terv kialakitdsa a munkavillaléi igények figyelembe vételével
—  Képzések megval6sitisinak elGkészitése:

»  belsG képzések és sajit teljesités keretében végrehajtott képzés esetében képzési program,
tananyag kidolgozdsa,

» szakmai programkovetelmény, illetve nyelvi programkovetelmény kidolgozasa  és
nyilvantartdsba vételének megvaldsitdsa 4j, egyéb szakmai képzések és egyéb nyelvi képzések,
valamint kombindlt nyelvi képzések esetén, tovibbd

> sajit teljesités keretében végrehajtott képzés esetén a képzés Fktv. szerinti engedélyeztetése.
—  Projektmenedzsment:

»  Projektmunkatdrs, munkatdrsak (projektmenedzser, pénziigyi menedzser) biztositésa,

» A projektmenedzsmenti feladatok ellitdsit timogat6 adminisztriciés munkatarsak alkalmazasa.
—  Képzések szervezéséhez, lebonyolitisihoz sziikséges szakmai megvaldsitok alkalmazdsa
—  Munkahelyi mentor alkalmazdsa:

» Amennyiben a timogatdst igényld a timogatdst igényld az illiskeresdi, kozfoglalkoztatott vagy
inaktiv célcsoportbdl a projekttel Gsszefiiggésben tdimogatassal vagy taimogatas nélkiil a projekt
megvalositasi idészakaban legaldbb 1 {6t foglalkoztatdsba vesz, a foglalkoztatottak sikeres
munkahelyi beilleszkedése érdekében munkahelyi mentor kijelolése és biztositisa sziikséges.
Egy mentor legfeljebb 10 {6 foglalkoztatottat mentordlhat egyénileg. A szakmai megval6sit6
ellithatja a mentordlisi feladatokat is.

FENNTARTASI KOTELEZETTSEG:

— A tdmogatist igényl6 a projekt megvaldsitds befejezésétSl szdmitott 3 évig, a tdmogatds
visszafizetésének terhe mellett vallalja, hogy a projekt megfelel a 1303/2013/EU Rendelet 71. cikkében
foglaltaknak.

— A tdmogatist igényl§ villalja, hogy a projekt keretében létrehozott kapacitisokat, termékeket,
szolgaltatdsokat a fenntartdsi idGszak végéig fenntartja az aldbbiak szerint:

» A megvaldsult képzések honlapon valé kommunikicidja.

» A tananyagok, oktatdsi segédanyagok illetve az elégedettségmérés eredményeinek
hozziférhet6vé tétele a képzésben érintettek szdmdra (képzésben résztvevik, belsG képzés
esetén az oktatdk, kiils6 képzés esetén felnGttképzést folytaté  intézmény,
projektmenedzsment, projekt szakmai megvalésitok).

» A Tanuldszerzédéssel és/vagy egylittmikodési megallapodissal valé rendelkezés értékelési
szempont szerinti, fenntartdsi idGszakra vonatkoz6 villalds teljesitése.
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KOTELEZO VALLALASOK:

Képzésben résztvevdk szdma: min. 3 {6
—  Képzésbe bevont munkavillalok szdma: megadott vallalds
— Kiils6, a bevonis id6pontjdban nem foglalkozatott személyek (amennyiben relevins): megadott vallalds

— A képzésben résztvevdk koziil a hitranyos helyzetd sajat munkavillalok ardnya: kozépvallalkozds esetén
a képzésbe vont sajit munkavallalék min. 5%-a, de legalibb 2 {§

— A képzés sordn tantsitvinyt vagy bizonyitvanyt szerzd résztvevék ardnya:
» aképzésen résztvevik min. 80%-a,

» amennyiben a képzésbe vont résztvevék kozott a hitranyos helyzetd munkavallalék ardnya eléri
a 25%-ot, min. 60%

— A Felhivis 4.4.2 Kivilasztdsi kritériumok 6. értékelési szempont alapjin tett, a fenntartasi idGszakra
vonatkozo villalds teljesitése: A szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIL. torvény (Szt.) szerinti
érvényes tanulészerzGdésben, egyiittmikodési megéllapodasban (amely alapjin gyakorlati képzésben
részesit tanuldkat) foglalt tanuldi létszdm

INDIKATOROK:
—  Képzésben résztvevdk szdma: min. 3 {6
—  Munkahelyi képzésben résztvevék szdma: min. 3 {6
— A képzés sordn tanusitvinyt vagy bizonyitvinyt szerzs résztvevik szdma:
» aképzés sordn tandsitvanyt vagy bizonyitvanyt szerz§ résztvevék min. 80%-a,

» amennyiben a képzésbe vont munkavillalok k6zott a hitrdnyos helyzetd munkavéllalk ardnya
eléri a 25%-ot, min. 60%

— A képzés sorin tanGsitvinyt, vagy bizonyitvinyt szerz§ résztvevék kozil, a programba lépéskor
legfeljebb alapfoku (ISCED 1) vagy alsé kozépfoka (ISCED 2) végzettséggel rendelkezd résztvevik
szdma (célérték nélkiil)

— A képzésben résztvevd alacsonyan képzettek szdma (a programba lépéskor legfeljebb alapfoka (ISCED
1) vagy als6 kozépfoka (ISCED 2) végzettséggel rendelkezd résztvevdk (célérték nélkiil)
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BELSO KORLATOK:

DFT-HUNGARIA

tdmogathaté Gsszes
koltsége nem haladhatja
meg a személyenként

; . KOLTSEGKATEGORIA / | ELSZAMOLHATO | MAXIMALIS MERTEK
TEVEKENYSEG KOLTSEGTIPUS KOLTSEG (FT) (%)
5.5 d) 2. Képzéshez A Felhivas 5.5 e) 3.
o kapcsol6do koltségek pontban meghatirozott,
Képzések Felhivas 5.5 d) 2. képzésbe bevont sajit
lebonyolitdsa 55 Cdl pontban meghatdrozott | munkavillalok személyi
témoéafzisésa;::i%?':stégei koltségek nem jellegd raforditdsa nem
haladhatjik meg a haladhatja meg a projekt
képzésben osszkoltségének 30%-it.
résztvevénként az
580.000 F/f6 Az5.5. d) 2. pontban
lzi(i)l(t);é%e;;f Xa?lMt az meghat‘air'ozott. %épzéshez
<l t O,S dilo zott kapcsol6dé koltségek és
atlagos oradyat. az 5.5. e) 3. pontban
meghatirozott Képzésbe
Képzéshez Felhivis 5.5 e) 3. bevont sajit
kapcsol6do elzetes 5.5 d) 2. Képzéshez pontban ml.mkavéllalc’)k személyi
tuddsmérés, valamint kapcsol6do koltségek meghatdrozott, jelleg raforditasai
elégedettségmérés személyi jellegd esetében az igényelt
raforditdsanak tdmogatds egylittesen

nem haladhatja meg a
tdmogatdsi kérelem
benyujtisit megel6z6

5.5.2) 1. ElGzetes
tanulményok, engedélyezési
dokumentumok koltségei

Projekt el6készitése

Képzési terv 5.5 ¢) 1. Szakmai
kialakitdsa, Képzések megvalésitdsban
megvalésitasanak kozremik6ds munkatarsak
el6készitése koltségei

5.5 d) 1. egyéb szakértdi
szolgéltatds

legfeljebb 405 459 Ft- | utolso6 lezirt, teljes iizleti

ot. évben fizetett személyi

jellegd raforditdsainak a

25%-4t.
Kotelezd 5.5 d) 3. Kotelezden eléirt
tdjékoztatds és nyilvanossdg biztositdsanak - 0,5%
nyilvinossig koltsége
Projekt el6készitése 5.5.2) 2.) Kozbeszerzési )
— Kozbeszerzés koltségek A Felhivis 5.5. a) és b)

pontja szerint
elszamolhat6 koltségei
Osszességében nem
haladhatjék meg a
projekt sszes
elszamolhat6
koltségének 8,5%-it,
amelybdlaz 5.5 a 1)
koltségtipuson
legteljebb 3 000 000 Ft
szdmolhat6 el.
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. . KOLTSEGKATEGORIA / | ELSZAMOLHATO | MAXIMALIS MERTEK
TEVEKENYSEG KOLTSEGTIPUS KOLTSEG (FT) (%)
A Felhivés 5.5. a) és b)
pontja szerint
Pro 5.5. b) Projektmenedzsment el?zamo]l}at,o kolescged
ojektmenedzsment Loltséoei - Osszességében nem
& haladhatjik meg a projekt
Osszes elszimolhat
koltségének 8,5%-t.
A szakmai megval6sitd
esetében az
elszdmolhat6 koltség
osszege személyenként,
teljes munkaid§ esetén
maximum havi 400.000
Szakmai 5.5 ¢) Szakmai Ft (ac)l. ponti. ésii.
megval6sito(k) megvaldsitdsban alpontjai Gsszesen)),
alkalmazisa, kozremiikodd munkatirsak vagy ennek idGarinyos
biztositisa koltségei Osszege. -
A munkahelyi mentor
Bels6 mentor 5.5.¢) 2. mentor kéltségei esetében a
személyenként
elszamolhat6 max. havi
osszeg 160 000 Ft (a
©)2. pont 1. és ii.
alpontjai Gsszesen) vagy
ennek idGaranyos része

KEPZESEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

— A felhivis keretében egy képzésnek minGsiil azon képzési tevékenységek Osszessége, melyek azonos
képzéscsoporthoz tartoznak, azonos a megnevezésiik, és minden résztvevs azonos 6radijért részesiil a
képzésben. Tobb képzési csoport egy képzésnek szamit.

— A Felhivas keretében tdmogathat6 képzések minimum 80%-at kiilsG és/vagy sajit teljesités keretében,
az Fktv. szerint engedélyezett és/ vagy dgazati jogszabdly szerint megvalGsitott képzésként kell
megvaldsitani. (A szdzalékos érték meghatdrozisakor a tervezett Gsszes képzési 6raszimot sziikséges
alapul venni.)

— A Felhivis keretében tdmogathaté képzések legfeljebb 15%-a lehet egyéb nyelvi képzés, illetve
kombindlt nyelvi képzés (a szizalékos érték meghatirozdsakor a tervezett Gsszes képzési 6raszamot
sziikséges alapul venni.)

— A tdmogathat6 képzések legfeljebb 20%-a lehet az Fktv. 2. § 2. pontja szerinti belsé képzés (a szazalékos
érték meghatirozdsakor a tervezett osszes képzési éraszamot sziikséges alapul venni).

— Azon sajit teljesités keretében végrehajrott képzések, amelyek lefolytatdsira a tdmogatdsi igényld
rendelkezik az Fktv. szerinti engedéllyel, illetve jogosultsiga van a folytatdsira dgazati jogszabily alapjin
a Felhivéds szempontjib6l nem mindsiilnek belsg képzésnek.
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— A tdmogatést igénylS sajit munkavillal6i koziil azok vonhatéak be képzésbe, akik brutt6 bére nem
haladja meg a tdmogatisi kérelem benyujtdsit megel6z8 legaldbb 6 hénap édtlagdban a 405.459 Ft-ot. A
feltételnek valé megfelelést a kifizetés igénylés sordn sziikséges alitdmasztani.

— A tdmogatisi kérelmek elbiraldsakor elényt élveznek azon tdmogatisi kérelmek, amelyben a megjelolt
képzések:

» az Irinyi Terv keretében kiemelten fejlesztend§ teriiletek valamelyikébe besorolhaté villalati
tevékenységi kor(ok) teriiletén jelentkezs feladatok ellitdsihoz és vagy magasabb szintd
megvalGsitisihoz sziikségesek és/vagy az épitSipari tevékenység technolégiai fejlesztése,
hatékonysig javitdsa érdekében valésulnak meg,

> a munkavillalok IPAR 4.0 megoldisok alkalmazisira valé felkészitését segitik, illetve
tovibbképzésiiket tdmogatjik ezen a teriileten, és/vagy

»  Fktv. 2.§ 5. pontja szerinti 2016. december 31-ig képzési nyilvintartdsba vétellel engedélyezett
hatékonysig a munkavégzésben, vagy egyiittmikodési helyzetekben hatékony kommunikicid,
vagy dltalinos termelésszervezési ismeretek, vagy csoportvezetdi kompetencia fejlesztés
targyaban egyéb képzéseket valdsit meg, és/vagy

» munkavillalok dltaldnos és szakmai IK'T ismereteinek bévitését célozzik, beleértve azokat a
(nem szallit6i) képzéseket, amelyek hozzdjirulnak a folyamat és teljesitménymenedzsment
javitdsihoz, munkavégzés tdmogatisihoz, tigyfelek eléréséhez, tizleti modell fejlesztéséhez
digitalizciés megolddsokkal, elektronikus tigyintézéshez, adatelemzési képességek javitasihoz.

— Elényt élvez az a tdmogatist igénylS, amely a tidmogatdsi kérelem benyujtisinak idSpontjiban
rendelkezik vagy a projekt fizikai befejezésének végéig villalja szakképzésben oktatott tanulok
gyakorlati képzése vonatkozasiban a szakképzésrdl sz6l6 2011. évi CLXXXVII. térvény (Szt.) szerinti
érvényes tanulészerzGdéssel és/vagy egylittmikodési megillapoddssal, amely alapjin gyakorlati
képzésben részesit tanuldkat és véllalja ennek fenntartisit a fenntartdsi id6 végéig.

— A képzés formdja lehet egyéni felkészités, csoportos képzés, tavoktatis.
— A képzés minimum idGtartama 20 6ra.

— A felhivds keretében a tdmogatist igényldnek lehet8sége van kiilsG, a bevonis idGpontjiban nem
foglalkozatott személyeket bevonnia sajit toborzis keretében a képzésekbe az alibbi célcsoportokbdl:

»  bevonist megel6zG 12 hénapban volt igazoltan kozfoglalkoztatott vagy
»  legalibb 3 hénapja regisztralt dlldskeresS vagy

» egyéb munkavillaldsi kora inaktiv személyek (beleértve az oktatdsban, képzésben részt nem
vevd, foglalkoztatdsban nem 4ll6 fiatalokat is).

— A képzési koltségek nem haladhatjdk meg a képzésbe bevont munkavillalonként 580.000 Ft/fé
koltséget, valamint a 4.000 Ft/fé stlyozott dtlagos éradijat.

—  Szallitéi finanszirozas és széllitdi elSleg nem igényelhetd.
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